ROMANIA
Judetul Calarasi
PRIMARUL COMUNEI ULMU
Codul de inregistrare fiscala: 3796861

DISPOZITIA
nr. 21 din 24.03.2026
privind mentinerea dreptului la venitul minim de incluziune
ca urmare a indexarii cuantumului venitului minim de incluziune
cu rata medie a inflatiei pe anul 2025

Avand in vedere temeiurile juridice:

a) Comunicatul de presa nr.9/14.01.2026 al Institutului National de Statistica, prin
care se aduce la cunostinta ca rata medie a inflatiei pentru anul 2025 este de 7,3 %;

b) Adresa Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala prin care se
comunica noile cuantumuri ale venitului minim de incluziune, incepand cu data de 1 martie
2026;

c) Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si
(2) din Constitutia Romaniei, republicata;

d) Prevederile art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

e) Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

f) Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin.
(1), () — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1
alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

g) Prevederile art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art.
7 alin. (1) si (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004,
cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Prevederile art.8, art.9, art.10, art.13A1 alin.(1) lit.d), art.15, art.16, art.18, art.59
alin.(1), art. 61 alin.(2),(3), art. 88 si ale art.91 alin.(1) si (4) din Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

i) Prevederile art.3 alin.(1), art.4, art.6, art.7, art. 8 alin.(1), (2), art.9, art.10, art.12,
art.14 alin.(2), art.19, art. 43 alin. (3) si ale art.64 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

j) Prevederile art.1 din HG nr.1506/27.11.2024 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

k) art. 17 alin.(1)-(3) si art.18 alin.(1)-(3) din Legea nr. 292 / 2011 privind
asistenta sociala, republicata, cu modificarile ulterioare.

tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnicé legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului.

analizand dosarele de venit minim garantat aflate in plata la data de 28.02.2026;



constatdnd ca sunt indeplinite conditile legale privind modificarea dreptului la
venitul minim de incluziune ca urmare ca urmare a majorarii cuantumului ajutorului de
incluziune si a cuantumului ajutorului pentru familia cu copii, prin indexarea cu rata inflatiei
pe anul 2025,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Primarul comunei Ulmu emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Incepand cu data de 1 martie 2026, se mentine dreptul la venitul minim de
incluziune acordat titularilor venitului minim de incluziune prevazuti in anexa care face
parte integranta din prezenta dispozitie, in cuantumurile prevazute in aceasta.

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a
veniturilor, titularul dreptului are obligatia s& depund la Primarie, Serviciul public de
asistentd sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificarile intervenite,
insotita, dupa caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucratoare de la
data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru
care se acorda venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia
de a presta, la solicitarea primarului, un numar de ore de munca reprezentand activitati sau
lucrari de interes local, conform Anexei nr.1 la prezenta.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele
de resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv. Compartimentul
de Asistenta Sociala.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Ulmu sau al
persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor
administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritétii executive;,

b) se comunica prefectului judetului Calarasi;

c) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect;

Contrasemneaza:

Primarul comunei Uimu .
Secretarul General al Comunei Ulmu

ION Negoita
NICOLETA Neagu



